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ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО МЕХАНОЕЛЕКТРОТЕХНИКА 

”Ген. ИВАН БЪЧВАРОВ” град Севлиево е професионално учебно заведение. 

Има разкрити 18 паралелки с 410 броя ученици в т.ч. 

 редовно обучение - 403 броя ученици и  

 7 броя самостоятелно форма на обучение. 

Училището е второстепенен разпоредител с бюджетни кредити към МОН. 

Разполага с една бюджетна сметка в лв. за разплащане и транзитна сметка също в лв. 

Включено е в системата за разплащане СЕБРА. 

За календарната 2020 г. бюджетът на училището се формира от няколко източника: 

 база издръжка на един ученик, 

 собствени приходи, 

 финансиране по национални програми на МОН, 

 проекти по програма ЕРАЗЪМ+ “Повишаване възможностите за професионална 

реализация на ученици в областта на ИКТ, електрониката и електротехниката“, 

„Образователна мобилност на ученици по компютърна техника и технологии в 

Англия“, „Надграждане на педагогическите умения на персонала в ПГМЕТ“ и „21 

век – активно гражданство“ („21st century active citizenship“) КД 2, сектор 

„Училищно образование“, дейност „Партньорства за училищен обмен“, „ИКТ и 

Приобщаващото образование“, КД 1, сектор „Училищно образование“, дейност 

„Училищно образование“;   

 проект ДОМИНО, 

 проект„Подкрепа за успех", 

 проект“Образование за утрешния ден“, 

 проект“Подкрепа за дуалната система на обучение“. 

 

Училището се разплаща чрез системата на „ЕДИННА СМЕТКА“-на основание & 17 от 

преходните и заключителните разпоредби на ЗДБРБ и писмо на МФ и МОН. 



 

 

КОРЕКЦИИ НА БЮДЖЕТА НА УЧИЛИЩЕТО 

 През периода  януари-декември  2020 г.  е извършвана корекция на бюджета на 

училището. 

1.Вътрешнокомпенсирани корекции - със заповед на директора на училището: 

 Издадена е заповед на директора № РД-04-481/30.03.2020 г. за 

вътрешнокомпенсирана корекция на бюджета на училището.  

Намаляване на параграф 10-15 “Разходи за материали“ с 1400,00 лв. и увеличаване на 

параграф 52-01“Придобиване на компютри и хардуер“ със същата сума. 

Корекцията е във връзка с закупуване на ДМА-лаптоп. 

 Издадена е заповед на директора № РД-04-188/04.11.2020 г. за 

вътрешнокомпенсирана корекция на бюджета на училището.  

Намаляване на параграф 10-15 “Разходи за материали“ с 3072,00 лв. и увеличаване на 

параграф 52-03 “Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения“ със същата 

сума. 

Корекцията е във връзка с закупуване на ДМА-лампи за дезинфекция на физкултурен 

салон. 

 Издадена е заповед на директора № Д-04-239/01.12.2020 г. за 

вътрешнокомпенсирана корекция на бюджета на училището.  

Намаляване на параграф 53-00 “Придобиване на нематериални ДА“ със сумата от 

2367,00 лв. и параграф 01-00“Заплати и възнаграждения на персонала,нает по трудови 

правоотношения“ с 16594,00 лв.  

Увеличени са параграф 10-00 “Издръжка“ със сумата от 12436,00 лв., параграф 02-00 

“Други възнаграждения и плащания за персонала“ с 5517,00 лв., параграф 05-00 

“Задължителни осигуровки работодател“ с 802,00 лв. и параграф 19-00 “Платени данъци, 

такси и административни санкции“ със сумата от 206,00 лв. 

Корекцията е във връзка с годишното приключване на 2020 календарна година. 

 Издадена е заповед на директора № РД-04-255/21.12.2020 г. за вътрешно-

компенсирана корекция на бюджета на училището.  

Намаляване на параграф 52-00 “Придобиване на ДМА“ със сумата от 11420,00 лв. и 

параграф 01-00 “Заплати и възнаграждения на персонала,нает по трудови правоотношения“ 

с 503,00 лв.  

Увеличени са параграф 10-00 “Издръжка“ със сумата от 11420,00 лв., параграф 02-00 

“Други възнаграждения и плащания за персонала“ с 503,00 лв.,  

Корекцията е във връзка с годишното приключване на 2020 календарна година и ПМС 

№ 346/09.12.2020 г. 

 

2.Корекции по решение на първостепенен разпоредител-МОН. 

 С писмо № 0710-38/15.04.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.109, ал.3 

и чл.112, ал.1 и 2 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището по 

решение на МОН с преходния остатък от 2019 година. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 120653 лв. Параграф 10 “Издръжка“ 

е завишен с 116185 лв. и параграф 40 “Стипендии“ със сумата от 4468 лв. 

Сумите са от: 13024 лв. от дарения, 1509 лв. са остатък от финансирането на клубове 

по интереси, 810 лв. са остатък по НП “Ученически олимпиади и състезания“, 264 лв. са за 

транспорт на учители от 2019 г. и 100578 лв. са остатък от финансиране за 2019 година. 

 С писмо № 9107-49/04.05.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.110, ал.3 

и чл.112, ал.1 и 2 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището към 

30.04.2020 г. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 492,00 лв.  



 

Параграф 10 “Издръжка“е завишен с 492,00 лв. за покриване на разходите за 

транспорт на педагогическите специалисти от местоживеенето им до местоработатата и 

обратно за 2020 година. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 20884,00 лв. Параграф 10 

“Издръжка“ за издръжка на паралелки за придобиване на квалификация по защитени 

специалности от професии и специалности от професии, по които е налица очакван 

недостиг от специалисти на пазара на труда. 

 С писмо № 9105-174/20.05.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.2 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището към 14.05.2020 г. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 377,00 лв. 

Параграф 10 “Издръжка“е завишен с 377,00 лв. за покриване на разходите за 

застраховка на сградния фонд на училището за 2020 година. 

 С писмо № 9106-10/02.07.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства по НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ за 

изплащане на обезщетение по чл.224 от КТ. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 357,00 лв. Параграф 02-08 

„Обезщетения за персонала, с характер на възнаграждения“ е завишен със сумата от 357,00 

лв. за изплащане на обезщетение на напуснал работник. 

 С писмо № 9106-12/18.08.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства във връзка с ПМС166 на МС от 30 юли 2020 година за одобряване на 

допълнителни разходи за изплащане на минимални диференцирани размери на 

паричните средства за физическа активност, физическо възпитание, спорт и 

спортно-туристическа дейност. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 1245,00 лв. Параграф 10-00 

„Издръжка“ е завишен със сумата от 1245,00 лв. за изплащане на разходите. 

 С писмо № 9106-14/21.08.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства по НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ за 

изплащане на обезщетение по чл.224 от КТ. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 51536,00 лв. Параграф 02-08 

„Обезщетения за персонала, с характер на възнаграждения“ е завишен със сумата от 

51536,00 лв. за изплащане на обезщетение на напуснали учители. 

 С писмо № 9106-19/24.09.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства по НП „Заедно за всяко дете“, модул „Добри практики за 

взаимодействие с родителите на институциите от предучилищното и училищното 

образование“. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 1800,00 лв. Параграф 10-00 

„Издръжка“ е завишен със сумата от 1800,00 лв. за изплащане на разходи във връзка с 

реализиране на дейностите по проект одобрен по Националната програма. 

 С писмо № 9106-25/28.10.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.109, ал.5 

и чл.112, ал.1 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка 

с отпускането на средства по ПМС № 283/15.10.2020 г. за закупуване на 

преносими компютри за нуждите на училищата. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 7838,00 лв. Параграф 52-00 

„Придобиване на ДМА“ е завишен със сумата от 7838,00 лв. за закупуване на преносими 

компютри за учители – 2 бр. и за ученици – 7 бр. 

 С писмо № 9106-30/11.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 



 

на средства по НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ за 

изплащане на обезщетение по чл.222 и чл.224 от КТ. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 38942,00 лв. Параграф 02-08 

„Обезщетения за персонала, с характер на възнаграждения“ е завишен със сумата от 

38942,00 лв. за изплащане на обезщетения на напуснал учител. 

 С писмо № 9106-31/11.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства по НП „Ученически олимпиади и състезания“, модул „Осигуряване на 

обучение на талантливи ученици за участие в ученически олимпиади“. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 1950,00 лв. Параграф 10-00 

„Издръжка“ е завишен със сумата от 450,00 лв. за изплащане на разходи във връзка с 

реализиране на дейностите  и параграф 01-00 „Заплати и възнаграждения на персонала“ със 

сумата от 1500 лв.  за изплащане на възнаграждение на учител-обучител на учениците за 

реализиране на  Националната програма. 

 С писмо № 9106-32/11.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства по НП „Без свободен час. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 559,00 лв. Параграф 01-00 „Заплати 

и възнаграждения за персонала“ е завишен със сумата от 559,00 лв. за изплащане на 

разходи във връзка с реализиране на дейностите по Националната програма. 

 С писмо № 9106-38/26.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.110, ал.3 

и чл.112, ал.1 и 2 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 1648,00 лв.  

Параграф 10 “Издръжка“е завишен с 1648,00 лв. за покриване на разходите за 

транспорт на педагогическите специалисти от местоживеенето им до местоработатата и 

обратно за 2020 година. 

 С писмо № 9106-36/26.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.110, ал.3 

и чл.112, ал.1 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 5946,00 лв. Параграф 10 

“Издръжка“е увеличен със сумата от 5946,00 лв. за допълнително финансиране за издръжка 

на паралелки за придобиване на квалификация по защитени специалности от професии и 

специалности от професии, по които е налица очакван недостиг от специалисти на пазара 

на труда. 

 С писмо № 9106-34/16.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.2 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 2727,00 лв. Параграф 10 

“Издръжка“е увеличен със сумата от 360,00 лв. за интернет свързаност и параграф 53-00 

„Придобиване на нематериални ДА“ със сумата от 2367 лв., от които 900,00 лв. за 

електронен дневник и 1467 лв. за софтуерен продукт за професионалното обучение. 

 С писмо № 9106-39/26.11.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.1 

и ал.2 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 1957,00 лв. Параграф 01-00 

“Заплати и възнаграждения на персонала“е увеличен със сумата от 1587,00 лв. и параграф 

05-00 „Задължителни осигурителни вноски работодател“ със сумата от 370,00 лв. 

 С писмо № 9106-41/02.12.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112,  ал.2 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 2570,00 лв. Параграф 10-00 

“Издръжка“е увеличен със сумата от 2570,00 лв. със средства от резерва за нерегулярни 

разходи. 

 С писмо № 9106-42/02.12.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.2 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 



 

Бюджетът на училището е намален със сумата от 632,00 лв. Параграф 10-00 

“Издръжка“е намален със сумата от 632,00 лв. 

Корекцията за намаление на средствата за самостоятелна форма на обучение за 2020 

година, за учениците не явили се на изпити за определяне на годишните оценки по учебни 

предмети от училищния учебен план. 

 С писмо № 9105-438/23.12.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112, ал.2 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка с отпускането 

на средства по НП „Без свободен час. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 503,00 лв. Параграф 01-00 „Заплати 

и възнаграждения за персонала“ е завишен със сумата от 503,00 лв. за изплащане на 

разходи във връзка с реализиране на дейностите по Националната програма. 

 С писмо № 9105-432/18.12.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.109, ал.5 

и чл.112, ал.1 от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището във връзка 

с отпускането на средства по ПМС 346/09.12.2020 г. средства за осигуряване на 

ефективни противоепидемични мерки за превенция и ограничаване 

разпространението на Covid-19. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 11420,00 лв. Параграф 52-00 

„Придобиване на ДМА“ е завишен със сумата от 11420,00 лв. 

 С писмо № 9106-50/23.12.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112,  ал.1 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 1350,00 лв. Параграф 40-00 

“Стипендии“е увеличен със сумата от 1350,00 лв. със средства за изплащане на стипендии 

по Програма на мерките за закрила на деца с изявени дарби от държавни, общински и 

частни училище през 2020 година. 

 С писмо № 9106-52/29.12.2020 г. на МОН сме уведомени, че съгласно чл.112,  ал.2 

от ЗПФ е извършена корекция на бюджета на училището. 

Бюджетът на училището е увеличен със сумата от 135,00 лв. Параграф 10-00 

“Издръжка“е увеличен със сумата от 135,00 лв. със средства от прекратена или спряна 

помощ преди изтичане на срока, за който е отпусната съгласно чл.7, ал.17 и 18 от Закона за 

семейни помощи за деца. 

 

ПОЛУЧЕНИ ТРАНСФЕРИ 

Не са получавани трансфери от различни институции. 

 

ДАРЕНИЯ 

Не са получавани дарения през отчетния период. 

 

НАЦИОНАЛНИ ПРОГРАМИ 

 Национална програма „Ученически олимпиади и състезания“  
Остатък по програмата от 2019 г. 810,00 лв. 

Сумата е в преходен остатък от 2019 година. Получена е в лимита на училището. 

Изразходени са 810 лв. 

Спечелен и нов проект за учебната 2020-2021 година. Получено е финансилане в размер 

на 1950,00 лв.  

Изразходена е сума в размер на 99,82 лв. за материали и 700,05 лв. за възнаграждение и 

осигуровки на обучител на ученици. 

Остатък към 31.12.2020 г е 1150,13 лв. 

 Национална програма „ИКТ“  
Получено финансиране в размер на 2727 лв. за три модула по програмата: 

-за електронен дневник за уч.2020/2021 г. 900,00 лв., 

-за интернет свързаност за 2020 г. 360,00 лв., 

-за нови програмни продукти 1467 лв. 



 

Сумите са усвоени.  

Остатък към 31.12.2020 г е 0,00 лв. 

 Национална програма „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ 

Получена сума в размер на 90835,00 лв. 

Изразходени 357 лв. за изплатено обезщетение по чл.224 от КТ на напуснал работник, 

обезщетение по чл.222 ал.3 от КТ-57929,00 лв на напуснали пенсионирани учители и 

32549,00 лв. обезщетение по чл.224 от КТ на напуснали учители. 

Остатък към 31.12 2020 г е 0,00 лв. 

 Национална програма „Заедно за всяко дете“,  модул 2 „Добри практики за 

взаимодействие с родителите на институциите от предучилищното и 

училищното образование“. 

Получена сума в размер на 1800,00 лв.Изразходени са 1800,00 лв. 

Остатък към 31.12.2020 г е 0,00 лв. 

 Национална програма „Без свободен час“, модул „Без свободен час в училище“ 

Получена сума в размер на 1062,04 лв. 

Изразходени са 1062,08 лв. за изплатено възнаграждение на учители заместващи 

отсъстващи учители и осигуровки работодател. 

Остатък към 31.12 2020 г е 0,00 лв. 

 Финансиране на транспортните разходи на педагогическия персонал. 
Остатък към 31.12.2019 г. 264,17 лв. Сумата е в преходен остатък от 2019 година и е  

получена в лимита на училището.  

Получено финансиране през 2020 година в размер на 2140,00 лв. 

Изразходени са общо - 1340,63 лв. 

Остатък към 31.12.2020 г е 1063,54 лв. 

 Получено е целево финансиране по ПМС166-спорт на стойност-1245,00 лв. 
Изразходени са 1245 лв. 

Остатък към 31.12.2020 г е 0,00 лв. 

 Получено е целево финансиране по ПМС283/15.10.2020 г. за закупуване на 

компютърна техника-лаптопи-7838 лв. 

Изразходени са 7838 лв. 

Остатък към 31.12.2020 г е 0,00лв. 

 Получено е целево финансиране за диференцирано заплащане на директор. 

Получена сума в размер на 1957,00 лв.Сумата е изплатена през месец декември 2020 г. 

Остатък към 31.12.2020 г е 0,00лв. 

 Получено е целево финансиране по ПМС № 346/09.12.2020 г. средства за 

осигуряване на ефективни противоепидемични мерки за превенция и ограничаване 

разпространението на Covid-19 в размер на 11420 лв. 

Изразходени са 11420 лв. Закупени са 13 бр. лаптопа на стойност от 7150,00 лв., лампи 

за дезинфекция на стойност от 4270,00 лв. 

Остатък към 31.12.2020 г е 0,00лв. 

 

КЪМ 31.12.2020 ГОДИНА  ИМАМЕ  РЕАЛИЗИРАНИ СОБСТВЕНИ 

ПРИХОДИ В РАЗМЕР НА  3202,06 лв. 

При план от 4702 лв. отчетаме 68% изпълнение. 

Това се дължи на Анекс към договор за наем на обект „Бюфет“ считано от 06.03.2020 г. 

във връзка с извънредното положение в страната и прекратен договор за наем с наемател на 

обект“Бюфет“ считано от 15.09.2020 г. 

 Приходи от наеми -3202,02 лв. 

 Приходи от лихви-0,04 лв. 

 

КЪМ 31.12.2020 година е платен данък по  ЗКПО  в размер на 96,06 лв. 

 



 

Получен  е превод за ПРЕХОДЕН ОСТАТЪК по програми от отчетна група 

„СЕС“ от 2019 година в размер на  146 371 лв. 
- проект ДОМИНО - 6092 лв., 

- проекти по програма ЕРАЗЪМ+ - 124380 лв., 

- проект ПОДКРЕПА ЗА УСПЕХ - 15899 лв. 

Получен  е превод за ПРЕХОДЕН ОСТАТЪК от 2019 г. отчетна група 

БЮДЖЕТ в размер на  120 653 лв. 

 

КАСОВО ПО БЮДЖЕТА са извършени разходи в размер на 1 573 050 лв. При 

план от 1 738 391 лв. отчитаме процент на изпълнение-90%. 

Касово по СЕБРА – 1068790 лв., 410597 лв. - трансфери на поети осигурителни 

вноски и ДОД като 8984 лв. са от отчетна група СЕС и 69,54лв. са здравни осигуровки на 

лице в продължителен неплатен отпуск внесени в сметката на училището. 

Остатък в касата - 0,00 лв. 

Разходите са съобразени с приоритетите залегнали в бюджет 2020 година и целевите 

преводи от МОН. 

Спазени са всички ПМС-Наредба №4 за работните заплати в образование и други 

норматинти актове. 

Спазени са изискванията на ВЪТРЕШНИТЕ ПРАВИЛА ЗА РАБОТНА ЗАПЛАТА 

ЗА 2020 година на училището. 

 

ЗА ЗАПЛАТИ И ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ са изразходени – 885152 лв. 

При план от 885152 лв., отчитаме 100% изпълнение. 

Изплатени са: 

- Заплати-  м.01- 12 – 750571 лв.,  

- Възнаграждения по  НП “Без свободен час“ – 521 лв., 

- ДТВ за 24 май,15 септември и Коледа – 42625 лв., 

- Диференцирано заплащане учители за уч.2019-2020 г. – 32300 лв. 

- Диференцилано заплащане –директор за уч.2019-2020 г. – 1587 лв. 

- Допълнително плащане ДЗИ 2020 г. – 8320 лв. 

- ДМС-икономия ФРЗ – 49228 лв. 

По параграф „ДРУГИ ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ПЛАЩАНИЯ ЗА 

ПЕРСОНАЛА“ са изплатени  –135451 лв. При план от 135955 лв отчитаме 100% 

изпълнение. 

Разходите отчетени по този параграф се делят на: 

 Обезщетения по КСО – 6298,59 лв.,  

 Изплатени са суми от фонд СБКО с характер на възнаграждения в размер на   

17059,68 лв., 
 Изплатени суми за представително облекло в размер на 14775 лв.,  

 Други плащания и възнаграждения – 96191,36 лв. 

- обезщетения по чл.224 от КТ – 35526 лв. 

- обезщетение по чл.222 ал.3 от КТ – 57929 лв. на напуснали учители и работник 

изплатени по НП “Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ и 2736 

лв. за обезщетение по чл.222 ал.3 от КТ на пенсионирани учители от бюджета на 

училището. 

 Възнаграждения по извънтрудови възнаграждения - 1126,44 лв. Възнаграждение по 

НП „Ученически олимпиади и състезания“ за м.01-12.2020 г. 

 

ЗАДЪЛЖИТЕЛНИ ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ–РАБОТОДАТЕЛ – 203072 лв. 

При план от 203072 лв., отчитаме 100% изпълнение. 

Изплатени са осигуровки за: 

- ДОО - социално осигуряване – работодател  са в размер на  106741 лв.,  



 

- УЧИТЕЛСКИ ПЕНСИОНЕН ФОНД – 31332 лв., 

- ЗДРАВНО ОСИГУРЯВАНЕ за сметка на работодателя – 43914 лв.,  

- ЗАДЪЛЖИТЕЛНО ДОПЪЛНИТЕЛНО ОСИГУРЯВАНЕ В УНИВЕРСАЛЕН 

ФОНД – 21084 лв. 

Спазени са изискванията на  новия ОСИГУРИТЕЛЕН КОДЕКС. 

Сумите са отчетени като трансфер за поети осигурителни вноски. 

 

СТИПЕНДИИ  

Изплащани са стипендии за месец януари-декември 2020 г. - съгласно ПМС № 328 

от 2017 г. в размер на  60025,00 лв. и 1350,00 лв. по Наредбата за условията и реда за 

осъществяване на закрила на деца с изявен дарби. 

Изплатени са и пет еднократни стипендии в размер на 500,00 лв. 

Всичко изплатени стипендии по параграф 40-00 -  61375,00 лв.,  
Остатък от 2019 г. в размер на 4468 лв., отчетен като преходен. Сумата е получена  в 

лимита на училището. 

При план от 67902 лв. отчитаме 90% изпълнение. 

 

За ИЗДРЪЖКА са изразходени  271485,36 лв.  

 Разходи за постелен инвентар и облекло – 4440 лв., 

 Разходи за медикаменти – 215 лв., 

 Учебни материали 36 251 лв., от които 24750 лв. за текущи разходи в областта на  

ЕУ и използването на  ИКТ-лаптопи, 800 лв.-награди на завършващи ученици,1495 

лв. са разходи по НП “Заедно за всяко дете“, 100 лв. по НП “Ученически олимпиади 

и състезания“ и други, 

 Материали – 84 032 лв., от които 40738 лв. във връзка с COVID-19, 305 лв. по НП 

“Заедно за всяко дете“, 235 лв. по НП “Ученически олимпиади и състезания“ и 

други, 

 Вода, горива, енергия – 58 440 лв., 

 Разходи за външни услуги – 62733 лв., от които 27417 лв. за текущи разходи в 

областта на  ЕУ и използването на  ИКТ.От всички външни услуги-услугите на 

стойност от  14576 лв. са във връзка с COVID-19, 2727,00 лв. са по НП „ИКТ“. 

 Разходи за текущ ремонт – 23377 лв., 

 Разходи за командировки в страната – 233 лв., 

 Разходи за застраховки – 1764 лв. - застраховка гражданска отговорност на леки 

автомобили.  

 

ПЛАТЕНИ ДАНЪЦИ, ТАКСИ И АДМИНИСТРАТИВНИ ТАКСИ са 

изразходвани средства – 4206 лв. 
 Разходи за държавни такси и санкции – 0 лв. 

 Разходи за общински данъци и такси – 4206 лв. - от тях такса битови отпадъци - 

3995 лв., данък сгради - 20 лв., данък леки автомобили - 191 лв. 

 

ПРИДОБИВАНЕ НА ДЪЛГОТРАЙНИ МАТЕРИАЛНИ АКТИВИ 

Изразходени са 9238 лв. за закупуване на лаптопи и 3072 лв. за закупуване на лампи-

антибактериални. 

 Разходи за придобиване на компютри и хардуер - 9237,88 лв. Сумите са 

идентифициране като 1400,00 лв. за  разходи във връзка с COVID-19 и 7838 лв. са 

целеви от МОН по ПМС 283. 

 Разходи за придобиване на друго оборудване,машини и съоръжения в размер на 3072 

лв. Сумата е използвана за закупуване на лампи-за дезинфекция на физкултурен 

салон - ПМС 346.  

 



 

През касата са отчетени разходи в размер на – 29143 лв. 

Касова наличност към 31 декември 2020 година – 0,00 лв. 

Средствата транзитирани към МОН, но невъзстановени – 0,00 лв.  отчетени по 

параграф  88-02. 

В края на месец декември 2020 година по банковите сметки на училището 

неотчитаме наличности.  

Училището няма просрочени задължения към 31 декември  2020 година. 

              

ПРОЕКТИ  ФИНАНСИРАНИ  ОТ  ЕС 

През периода  ЯНУАРИ-ДЕКЕМВРИ 2020 година са отчитани средства по проекти 

финасирани със средства от ЕС.  

Възстановени от страна на МОН са остатъци към 31.12.2019 година в размер на 146 

371 лв. 

ПРОЕКТ „ДОМИНО“ 

Остатък към  31 декември  2019 година – 6092,00 лв. 

Сумата е получена в лимита на училището през м.01.2020 г. 

Получено финансиране в размер на 9138,00 лв. 

Отчетени са разходи в размер на 15234,19 лв. от тях за: 

 работно облекло - тениски - 2084,16 лв., 

 материали - 800,03 лв., 

 стипендии - 12350,00 лв.. 

Остатък към 31.12.2020 година - отчетени по  параграф 88-03 – 0,00 лв. 

Отчитаме трансфер по параграф 62-01 “Получени трансфери“ от отчетна група 

„Бюджет“ в размер на 4,19 лв. 

СУМИТЕ СА ОТЧЕТЕНИ  В ОТЧЕТНА ГРУПА „СЕС“-ДМП. 

ПРОЕКТ „ПОДКРЕПА ЗА УСПЕХ“ 

Остатък към  31 декември  2019 година – 15899 лв. 

Получено финансиране през 2020 година в размер на 28141 лв. 

Отчетени са разходи по проекта в размер на 26248,87 лв. от тях: 

 Възнаграждения по трудови правоотношения - 17436,31 лв., 

 Осигурителни вноски работодотел - 3953,15 лв. 

 ДОО - 2028,26 лв,  

 Уч.ПФ - 607,50 лв, 

 Здравно осигуряване - 864,13 лв, 

 ДЗПО - 453,26 лв. 

 Разходи за външни услуги - 1119,95 лв. 

 Разходи за учебни материали - 2878,34 лв. 

Остатък към 31 ДЕКЕМВРИ  2020 година - 17791,19 лв. 

СУМИТЕ СА ОТЧЕТЕНИ  В ОТЧЕТНА ГРУПА „СЕС“-КСФ. 

ПРОЕКТ „ОБРАЗОВАНИЕ ЗА УТРЕШНИЯ ДЕН“ 

Получено финансиране през 2020 година в размер на 4536,00 лв. 

Отчетени са разходи по проекта в размер на 4540,73 лв. от тях: 

 Разходи за учебни материали - 379,66 лв. 

 Разходи за материали - 251,87 лв. 

 Разходи за ВУ - 560,00 лв. 

 Разходи за възнаграждения - 2726,00 лв., 

 Осигурителни вноски работодотел - 623,20 лв. 

 ДОО - 309,81 лв.,  

 Уч.ПФ - 106,21 лв., 

 Здравно осигуряване - 130,85 лв., 

 ДЗПО - 76,33 лв. 



 

Остатък към 31 ДЕКЕМВРИ 2020 година - 0,00 лв. 

Отчитаме трансфер по параграф 62-01 “Получени трансфери“от отчетна група 

„Бюджет“ в размер на - 4,73 лв. 

СУМИТЕ СА ОТЧЕТЕНИ  В ОТЧЕТНА ГРУПА „СЕС“ - КСФ. 

ПРОЕКТ „ПОДКРЕПА НА ДУАЛНАТА СИСТЕМА НА ОБУЧЕНИЕ“ 

Получено финансиране през 2020 година в размер на 34176,75 лв. 

Отчетени са разходи по проекта в размер на 21570,77лв. от тях: 

 Разходи за придобиване на ДМА  -21570,77 лв. 

Остатък към 31 ДЕКЕМВРИ 2020 година - 12605,98 лв. 

СУМИТЕ СА ОТЧЕТЕНИ  В ОТЧЕТНА ГРУПА „СЕС“ - КСФ. 

ПРОЕКТИ  ПО  ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ+“ 

През периода училището работи по няколко  проекта по програма Еразъм+. 

Получен преходен остатък от финансиране във връзка със спечелен проект  от  

ЦРЧР-СОФИЯ в размер на  124 380 лв. 

Получено финансиране за окончателно финално разплащане по проект в размер на 

28469,06 лв. /14556 евра/. 

Отчетена е курсова разлика евро-лв. в размер на 84,86 лв. 

Получено авансово финансиране по спечелен проект в размер на 66936,33 лв. /34224 

евра/ 

Отчетена е курсова разлика евро-лв. в размер на 199,53 лв. 

Курсовата разлика общо в размер на 284лв. е отчетена по параграф 36-01 със знак 

минус. 

Отчетени са разходи в размер на 9688,60 лв., от които 6341,80 лв. от преходен 

остатък  . 

 Постелен инвентар и облекло - 193,80 лв. 

 Разходи за материали - 28,00 лв., 

 Разходи за външни услуги - 3346,80 лв. 

 Разходи за краткосрочни командировки в чужбина - 6120,00 лв. 

Остатък към 31 декември  2020 година отчитаме: 209812,11 лв. 

СУМИТЕ СА ОТЧЕТЕНИ  В ОТЧЕТНА ГРУПА „СЕС“-ДЕС. 

 

Професионална гимназия по механоелектротехника „Ген.ИВАН БЪЧВАРОВ” 

СЕВЛИЕВО е бюджетна организация, която организира и осъществява счетоводството си в 

съответствие с изискванията на ЗАКОНА ЗА СЧЕТОВОДСТВОТО, СМЕТКОПЛАН НА 

БЮДЖЕТНИТЕ ОРГАНИЗАЦИИ И НАЦИОНАЛНИ СЧЕТОВОДНИ СТАНДАРТИ. 

Разработена и утвърдена е СЧЕТОВОДНА ПОЛИТИКА на училището и ПРАВИЛНИК-

ИНСТРУКЦИЯ ЗА ДОКУМЕНТООБОРОТА.  

СЧЕТОВОДНАТА ПОЛИТИКА на Професионална гимназия по 

механоелектротехника „Ген.Иван Бъчваров“ град Севлиево има за цел да представи вярно и 

честно имущественото и финансовото състояние на училището и получените  резултати от 

цялостната му дейност. 

 

 

 

 

 

31.12.2020 г. 

СЕВЛИЕВО 

                                                 ИЗГОТВИЛ: 

    ГЛАВЕН  СЧЕТОВОДИТЕЛ: …………………… 

                                    / Райна Недкова / 
      


